
徐州安保中等专业学校 

学生成绩管理办法 

为加强中等职业学校学生成绩管理，建立良好的教育教学秩

序，维护学生合法权益，推进中等职业教育持续健康发展，根据教

育部《中等职业学校学生学籍管理办法》制定本规定。 

成绩考核包括操行和学业两个方面，是确定学生升留级及毕业

的依据，并可作为选拔学生干部、评选各类先进、发放奖学金、推

荐就业的依据。 

操行考核主要对学生遵守法律法规、公民道德、中等学校学生

守则、中等学校学生日常行为规范、学校的各项规章制度，参加社

会实践活动等实际情况进行综合评定。考核成绩按学期记载，归入

学生学籍档案。 

学业考核按教学计划规定的课程进行。采用弹性学习形式的学

生公共基础课程的学业水平应当达到国家教育行政部门发布的教

学大纲的基本要求，专业技能课程的技能水平应当达到相应专业全

日制的教学要求。课程考核分为考试和考查两种。考试课程的评定

原则上采用百分制，考查课程的评定一般采用五级分制（优秀、良

好、中等、及格、不及格），考核成绩 60 分（或及格）以上为合

格。学生每门课程的考核成绩或学分均应按学期记载，归入本人档

案。 

每学期考试和考查的课程门数，按教学计划规定执行。文化基

础课和学科型课程考试总评成绩以期末考核为主，平时考核为辅

（原则上按 6：4 计算。举行期中考试的课程，其成绩原则上按期

末 5：期中 3：平时 2 计算）。项目型课程考试由学校按照教学计



划规定，按项目实施的质量和过程综合评定。平时成绩可根据学生

的学习态度和作业、技能、实验、提问、测验等情况综合评定。考

查课程的总评成绩，由任课教师根据学生平时的学习态度、学习成

绩综合评定。各课程均应重视实践技能和应用能力的考核。 

体育考核应按课程学习成绩（或考查项目）及课外参加体育锻

炼的情况进行综合评定，不合格者应补考。因患有某些疾病或有生

理缺陷者，经学校指定的县级以上医疗单位证明和学校教务部门批

准，可减少考查项目或免考。 

单列的实践课、课程综合训练、毕业实习（顶岗实习）和结合

专业的生产劳动等均应考核，其办法由学校自定。 

学生因特殊原因不能参加考核，必须在考核前由本人与家长

(监护人)共同提出书面申请，因病不能参加考核，须经县级以上医

院证明，并经教务部门批准后缓考。 

考核成绩不合格的学生或因事（病）请假经批准缓考的学生，

均应在下学期开学前或开学初、按学校规定的日期补考。因不合格

而补考的学生，成绩达到合格以上者，均按 60 分 (或及格) 计，

并注明补考字样。试行学分制的学生可得到该课程规定的学分，但

学分绩点为 1。因缓考而补考的学生，成绩按实际分数记载，其中

60 分及以上者可取得该课程的相应学分和学分绩点。补考后仍不

及格的课程，必须重新补考或重修。学年制的学生第二次补考由学

校在毕业前安排。 

学生无故缺考（含申请缓考但未获批准）、考核作弊或协同作

弊，本次考核成绩以零分记，并视情节轻重，给予批评教育或相应



的纪律处分。对确有悔改表现者，本人提出申请，经学校批准，可

安排补考。 

学生无故旷课或请假未经批准(含未获准免听)，一学期中，一

门课旷缺课（含实践课）超过 1/3，或缺作业、实验报告 1/3 者，

不得参加该课程的学期考试，该课程学期成绩按零分记，必须补考

或重修。 

      


