
 

 

 

一级指标 五、办学效益 

二级指标 5.1 学生发展 

三级指标 5.1.2 技能水平 

评估标准 

注重学生技术技能培养，95%以上毕业生取得本专业或相关专业国

家职业资格四级以上证书或其它相应级别的执业证书。健全技能竞赛

长效机制，人人参赛，近三年，学生在省级及以上技能大赛中成绩优

异，获得 2个以上一等奖奖项。 

分项自评概述 

主要实践和成效 

以赛促学，不断提高学生技能水平 

学校秉承“技能是立身之本”的理念，高度重视学生技术技能水平提升。学校设

有职业技能鉴定点，承办保安工种的技能鉴定工作，近三年毕业生考取本专业或相关

专业四级国家职业资格证书取得率 95.6%。 

学校始终坚持人人参赛原则，健全技能竞赛长效机制，制定了《徐州安保中等专

业学校技能大赛管理与奖励办法》，本着技能大赛“四覆盖”的原则，每年组织校级技

能大赛，学生参赛率 100%；同时积极选拔优秀选手参加市级以上技能大赛，近三年学

生在省级以上技能大赛成绩优异，获得国赛一等奖 3项，省赛一等奖 5项。 

主要问题和不足 

部分专业国赛、省赛参与率低，金牌数量较少。 

改进措施和目标 

针对学校不同专业分别分析研究，完善奖励机制，加强实训教学，搭建技能提升

平台，提高学生参赛质量，力争所有专业在省级、国家级大赛或行业大赛中取得优异

成绩。 


